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INTERROGANTES
Teniendo en cuenta lo estudiado y el documento adjunto, realice la siguiente actividad:

1. Mediante mapa conceptual explique:
a) Las instituciones sociales

b) Los procesos sociales

Marque con una X la respuesta correcta:

1.

Cuando un grupo de alumnas pertenecientes a un mismo curso, estan disgustadas con otro

grupo de comparieras y algun profesor da argumento a ambos bandos buscando reestablecer
la armonia y unidad del grupo, se trata del proceso social denominado:

Cooperacion
Tolerancia
Conciliacion
arbitraje.

a)
b)
c)
d)

En un colegio se ofrece una beca al mejor alumno; entre todos se despierta el interés por

lograrla y la mayoria lucha por obtener cada vez mejores notas, el proceso social que aqui se
desarrolla es:

del

Conflicto.
Arbitraje.
Cooperacion.
Competencia.

a)
b)
c)
d)

Un grupo escolar muy unido, tiene como norma buscar todo lo que valla en favor del desarrollo

grupo y de propiciar un mayor aprendizaje y realizaciéon general. Cada uno de sus

miembros lucha por lograr los objetivos para todos. El proceso social que aqui se cumple es
el denominado:

a) Cooperacion.
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b) Tolerancia.
c) Conciliacion.
d) Competencia.

4. Enun grupo estudiantil hay tres alumnas que luchan por obtener el primer puesto. Una de ella
esconde sistematicamente a otra compariera los libros y cuadernos de la materia en que van
hacer examinadas. El proceso social que aqui se presenta es:

a) Tolerancia.

b) Conflicto. o
)
)

c) Competencia.
d) Cooperacion.

5. Dos equipos de baloncesto de un colegio, discuten por el resultado del Ultimo partido. Para
salvar la diferencia, las directivas del colegio, han nombrado a una de las personas asistentes
al partido que tienen extrema formacion al respecto. En este caso se cumple el proceso social
denominado:

a) Conciliacion.
b) Arbitraje.
c) Transaccion.
d) Coercion.



(s &

Hambre y Sociedad

g la Sociedad en gue Vive ?

Es un hecho que el hombre vive en el seno de una sociedad, y de ella ha apren

dido |2 forma de valorar, de comportarse, de realizar sus actividades

cho se han elaborado teori1as, unas afirman que tal reall:

bilidad natural del hombre; asi piensa Aristo
ad

(E= ol hambne producto d

En relacion con este he
dad se presenta gracias a la socia
teles, quien considera al hombre como s C
como necesaria para el desenvolvimiento del hombre; otros, como Tomas H_ov
es sociable por naturaleza, es decir,

bbes, han creido que el ser humano no .
.y por consiguiente se hace necesario
vida en sociedad; otros,

que el “hombre es lobo para el hombre”
el estado que regula esta condicion para facihtarle la
hombre es naturalmente asocial, esto es, sin socie -
el egoismo en el

como Rousseau, creen que el l
dad y a medida que se hacen escasos los bienes, se desarrolla '
ue los seres humanos puedan vivir pa-

haciéndose necesario un contrato para q
cificamente dentro de la sociedad.

ociable por naturaleza y la socied

Sea cual fuera la teoria, se presenta, como un hecho, la vida del hombre en me

dio de una sociedad.

I. LaSociedad.

La sociedad es un grupo organizado constituido por un conjunto de per-
sonas que practican una misma cultura, es decir, tienen los mismos valo-
res y pautas de pensamiento y comportamiento similares. Por consiquien-
te, los miembros de una sociedad realizan un aprendizaje social, aprenden
la cultura, la cual es concebida por Edward Tylor como “un conjunto
complejo que incluye el conocimiento, la creencia, el arte, la moral, la ley,
la costumbre y cualquier otro habito y aptitud que ha adquirido el hom-

bre como miembro de una sociedad”.

/ instituciones Sociales:

“Una institucion es un sistema organizado de relaciones sociales que en-
trafia ciertos valores y procedimientos comunes y satisface ciertas nece-
13 familiar, la educati-

sidacles basicas™".
a y la religiosa.

En toda sociedad existen unas instituciones hasicas:
va la economica, la politica o administrativa, la recreativ.
| HORTON. Paul y Chester L Hunt. Socio/ogra. México, Ed. Mc Graw Hill Book Company,
1970 pay. 203
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Todas ellas encaminad i i
i 4 i ,:sszcsi::;:(lja.cer las necesidades fundamentales de las
/'I;.:hltamlha es un grupo definido por una relacion sexual lo suficiente-
e precisa y duradera para proveer a la procreacion”', y es el grupo
gonde‘se realizan los primeros aprendizajes sociales, De ahi la importancia
conferida a este grupo en la mayoria de las sociedades humanas: en €l
se debe propiciar el desarrollo integral de la persona como individuo y

como miembro de una sociedad.

La l_nsmucién economica esta encaminada a todas aquellas actividades
,_glacmnaqas con los bienes materiales de la sociedad, con su produccion

dlsu':ch:on y consumo; ella determina en gran parte las demas insmucio:
nes socva[es. La Institucion educativa atiende a todo lo relacionado con la
transmision de la cultura, sea en forma asistematica, es decir, a traves de
las actividades espontaneas de los miembros de la sociedad, sea en forma
sistemdtica a traves de instiluciones especializadas, como la escuela en
cualquiera de sus niveles: primarios, secundarios, universitarios, etc.

La Institucion politica o administrativa esta relacionada con todas las acti-
vidades tendientes a la organizacion de la sociedad por medio de personas
y grupos que asumen el poder o autoridad dentro del grupo social.

La Institucion recreativa esta dirigida a las actividades que tienen que ver
con el descanso y esparcimiento de los miembros de la sociedad,

La Institucion religiosa esta relacionada con las actividades dirigidas a la
divinidad y satisface la necesidad de trascendencia del hombre, esto es, de
tender a un ser superior que le supere en todos los aspectos.

Procesos Sociales:
Los procesos sociales son formas repetidas de conducta que se encuentran

habitualmente en lg yida social; las diferencias observadas estan relaciona-
das con el predomlplo de determinado proceso. Por ejemplo, la coopera-
cion en algunas sociedades de acuerdo con la valoracion dada a la solida-;

ridad dentro del grupo social; o en otras culturas en que predomina el pro-

ceso competitivo, cuando el valor que se ha enfatizado es el valor indivi-

dual.
Pueden considerarse como los mas importantes procesos sociales los si-

guientes:
A :ec?mzdac:)on: Es un proceso que se refiere a los esfuerzos conscientes
os hombres para llegar a acuerdos que hagan mas tolerables las rela-

ciones sociales o ayuden a solucionar los conflictos.
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Hay varias formas de acomodacion, como:

1. La Coercion, en donde |3 accion y el pensamiento en las relaciones
sociales estan detérminadas por la imposicion o la fuerza.

2 La Transaccion: Supone cierta igualdad en las relaciones sociales

para las negociaciones entre dos adversarios, o cuando la voluntad
del mas fuerte se somete a obrar de acuerdo con la justicia y no
con cualquier procedimiento coercitivo.

El Arbitraje: Es una forma especial de llegar a un acuerdo cuando
las personas o grupos no pueden por si mismos resolver sus dife-
rencias, y entra a definir soluciones una tercera parte con autori-
dad, sea que la designen los contrincantes o sea que la designe

un organismo con autonidad superior, como sucede con los con-
tlictos laborales.

La Conciliacion: Consiste en el esfuerzo por reconciliar a los ad-
versarios para poder lleqar a acuerdos.

La Tolerancia: Consiste en una intensificacion de la decision_de
vivir y dejar vivir, de mutuo respeto. No supone arreglo formal
alguno y a veces ni siquiera un acuerdo deliberado o consciente,

sino que depende de la actitud prolongada de evitar roces para
suavizar las hostilidades.

B Cooperacion: Consiste en el esfuerzo conjunto de un grupo social

por lograr determinados bienes o valores, tiene un fundamento en la
solidaridad humana, en |a necesidad sentida de lograr ciertos bienes u
objetivos en compafiia de otros. La sociologia ha comprobado que la
cooperacion trae como resultado social mayor satisfaccion de parte de
los integrantes del grupo social.

La Competencia: Consiste en la lucha por la posesion de bienes o re-
compensas limitadas como el dinero, diversos logros materiales, el
status, el poder, el amor, etc. Quienes compiten centran su interés o
atencion en superar a quienes consideran rivales. Por ejemplo: en el
medio colombiano debido a la escasez de cupos en la universidad,
la entrada constituye una competencia, donde cada cual esta empe-
fiado en superar al otro para poder conseguir su objetivo.

La sociologia y la psicologia han comprobado que en las sociedades
donde predomina el proceso competitivo la gente vive por lo general
mas insatisfecha y se generan mas sentimientos de hogtllndad y (rustrqi
cion porque, como dice un autor: “por uno gue triunfa quedan mi
frustrados”, con los consiguientes efectos negativos sobre |§ sociedad.
Por ejemplo: en las sociedades de consumo donde se enfa;nza !!aaz?ér:
petencia, la gente suele tener mayores sentimientos de frustr .

cias negativas sob

El Conflicto: i
s n:IL:c:)c:s. ;s_un proceso social de opcion en el cual las personas
e i?m: X anan o atropellan al adversario para conseguir su obje-
livo; €sa por consiguiente derrotar al adversario para luego con-
quistar el fin propuesto.

E_I hombrg debe realizar esfuerzos conscientes para mejorar sus rela-
clones sociales, asumiendo la solidaridad como un hecho libre que le
lleve a luchqr por procurar cada vez una existencia mas armonica en-
tre sus semejantes, esforzandose por su propio mejoramiento y el del
grupo social y buscando aquellos cambios, en favor de la armonia
social, de condiciones de vida mas justas para todos.

lo cual produce co
! . : nsecuen -
re la convivencia social. 7

y




